
Приложение 53
к приказу управления здравоохранения

Липецкой области «О показателях эффективности 

деятельности подведомственных управлению

здравоохранения Липецкой области 

учреждений и их руководителей»
Показатели эффективности деятельности ГУЗ «Липецкая городская детская больница»                и его руководителя 

Таблица 1
Показатели эффективности деятельности ГУЗ «Липецкая городская детская больница»
Максимальное количество баллов - 15
	№  п/п
	Показатель
	Критерии
	Оценка (баллы)
	Периодичность

	1.
	Полнота использования финансовых средств, выделенных на исполнение государственного задания
	От 80% и выше

Ниже 80%
	+1
0


	Ежегодно

	2.
	Обоснованные жалобы
	Отсутствие 

1 и более
	+1

-1
	Ежегодно

	3.
	Удовлетворенность граждан качеством оказанной медицинской помощи
	50% и более от числа опрошенных
Менее 50%
	+1

0
	Ежегодно

	4.
	Укомплектованность врачебным персоналом (в % от штатной численности)
	70% и более
Менее 70%
	+1

0
	Ежегодно

	5.
	Укомплектованность средним медицинским персоналом (в % от штатной численности)
	70% и более
Менее 70%
	+1

0
	Ежегодно

	6.
	Доля посещений с профилактической целью от общего числа посещений
	30% и более
От 25% до 30%
Менее 25%
	+2

+1

0
	Ежегодно

	7.
	Уровень охвата новорожденных ранним врачебным наблюдением (патронажем)
	Более 95%
Менее 95%
	+1

0
	Ежегодно

	8.
	Охват профилактическими прививками
	95% и более 
Менее 95% 
	+1

0
	Ежегодно

	9.
	Средние сроки пребывания больного на койке
	От 95% до 110% норматива
Менее 95%
110% и более
	+1

0

0
	Ежегодно

	10.
	Охват профилактическими осмотрами несовершеннолетних (от численности детского населения)
	90% и более

Менее 90%
	+1

-1
	Ежегодно

	11.
	Актуальность и полнота информации на официальном сайте организации (разделе портала здравоохранения)
	Отсутствие замечаний

Наличие замечаний


	+1

0
	Ежегодно

	12.
	Осуществление записи на прием к врачу в электронном виде (% от общего количества записей на прием к врачу)
	100%

Менее 100%
	+1

0
	Ежегодно

	13.
	Доля случаев оказанной медицинской помощи от общего числа случаев, оформленных в медицинской информационной системе
	15% и более

Менее 15%
	+1

0
	Ежегодно

	14.
	Актуальность и полнота информации в «Паспорте ЛПУ»
	Отсутствие замечаний

Наличие замечаний


	+1

0
	Ежегодно


Таблица 2

Показатели эффективности деятельности руководителя ГУЗ «Липецкая городская детская больница»
Максимальное количество баллов – 9
	№  п/п
	Показатель
	Критерии
	Оценка (баллы)
	Периодичность

	1.
	Полнота использования финансовых средств, выделенных на исполнение государственного задания
	От 80% и выше

Ниже 80%
	+1
0


	Ежегодно

	2.
	Обоснованные жалобы
	Отсутствие 

1 и более
	+1

-1
	Ежегодно

	3.
	Удовлетворенность граждан качеством оказанной медицинской помощи
	50% и более от числа опрошенных
Менее 50%
	+1

0
	Ежегодно

	4.
	Укомплектованность врачебным персоналом (в % от штатной численности)
	70% и более
Менее 70%
	+1

0
	Ежегодно

	5.
	Укомплектованность средним медицинским персоналом (в % от штатной численности)
	70% и более
Менее 70%
	+1

0
	Ежегодно

	6.
	Актуальность и полнота информации на официальном сайте организации (разделе портала здравоохранения)
	Отсутствие замечаний

Наличие замечаний


	+1

0
	Ежегодно

	7.
	Осуществление записи на прием к врачу в электронном виде (% от общего количества записей на прием к врачу)
	100%

Менее 100%
	+1

0
	Ежегодно

	8.
	Доля случаев оказанной медицинской помощи от общего числа случаев, оформленных в медицинской информационной системе
	15% и более

Менее 15%
	+1

0
	Ежегодно

	9.
	Актуальность и полнота информации в «Паспорте ЛПУ»
	Отсутствие замечаний

Наличие замечаний


	+1

0
	Ежегодно


